
ALLEGATO 1 “Istanza di partecipazione”
Al Dirigente Scolastico
dell’ ITIS “Trafelli” di Nettuno

Il/la sottoscritto/a____________________________________________________________
nato/a a ____________________________________________ il ______________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _________________________
indirizzo E-Mail _______________________________________________________________
in servizio presso ___________________________con la qualifica di ____________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO MADRELINGUA INGLESE per il progetto: CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE CAMBRIDGE
	MODULO
	Esperto

	INGLESE B1 PET
	


	INGLESE B2 FIRST
	


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
	di aver preso visione di tutte le condizioni previste dal bando
	di essere in godimento dei diritti politici
	di non aver subito condanne penali 
	di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:______________________________
	di non avere procedimenti penali pendenti
	di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:______________________________
  	di essere disponibile ad assumere l’incarico senza riserva e secondo le modalità approvate dall’Istituto 
	di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente.
Si allega alla presente
[bookmark: _Hlk529867797]	Curriculum Vitae in formato europeo
	Copia documento di identità	
[bookmark: _Hlk526801590]	Allegato 2 “Autodichiarazione punteggio titoli”

Il/la sottoscritto/a, autorizza l’ITIS “Trafelli” di Nettuno al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).			
DATA										FIRMA	





Allegato 2 “Autodichiarazione  punteggio titoli”
	
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER  ESPERTO 

	CRITERIO DI AMMISSIONE: Art. 2 del bando
	Riferimento nel CV
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
	
	
	

	TITOLI DI STUDIO (MAX 30 PUNTI)

		A1. LAUREA ATTINENTE ALLA  SELEZIONE

(Vecchio ordinamento o magistrale)




	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	8
	
	
	

	
	106 - 110
	7
	
	
	

	
	100-105
	6
	
	
	

	
	< 100
	5
	
	
	

	A2. ALTRA LAUREA NON ATTINENTE ALLA SELEZIONE
	Max 2 titoli 
valutabili
	2 punti per ogni titolo
	
	
	

	A3. DOTTORATO DI RICERCA, MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 3 titoli valutabili
	3 punti per ogni titolo
	
	
	

	A4.  MASTER UNIVERSITARI DI I LIVELLO ,CORSI DI PERFEZIONAMENTO ANNUALI ATTINENTI ALLA SELEZIONE
	Max 3 titoli 
valutabili
	2 punto per ogni titolo
	
	
	

		A5. MASTER UNIVERSITARI, CORSI DI 
PERFEZIONAMENTO NON ATTINENTI
ALLA TEMATICA DELLA CANDIDATURA 



	Max 3 titoli 
valutabili
	1 punto per ogni titolo
	
	
	

	CERTIFICAZIONI POSSEDUTE (MAX 10 PUNTI)

		B1. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
INTERNAZIONALI e/o NAZIONALI



	Max 3 titoli valutabili
	2 punti per ogni titolo
	
	
	

	B2. CERTIFICAZIONI/ ATTESTATI ATTINENTI ALLA FIGURA RICHIESTA
	Max 2 titoli valutabili
	2 punti per ogni titolo
	
	
	

		ESPERIENZE INERENTI LO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE (MAX 30 PUNTI)




	C1. ESPERIENZE DI DOCENZA PRESSO UNIVERSITA’ ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI  SU TEMATICHE ATTINENTI ALLA SELEZIONE 
	Max 5 titoli
valutabili
	2 punti per ogni titolo 
	
	
	

		C2. ALTRE ATTIVITÀ DOCUMENTATE 
ATTINENTI ALLA TEMATICA DELLA 
CANDIDATURA INCLUSE PUBBLICAZIONI
RIFERITE ALLA DISCIPLINA RICHIESTA



	Max 5 titoli
valutabili 
	 2 punti per ogni titolo 
	
	
	

	C3. ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE DI PERTINENZA
	Max 5 titoli
valutabili
	2 punti per ogni titolo 
	
	
	

	TOTALE
	
	
	


N.B. In caso di parità prevale il candidato più giovane
Data										Firma

	

